Standardy Ochrony Maloletnich
Zespot Szkoét Technicznych im. gen. Z. Bohusza-Szyszko w Chetmie
wersja zupetna

Podstawy prawne:

1.Ustawa z dnia 9 marca 2023r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U z 2023r poz. 535).

2.Ustawg z dnia 28 lipca 2023r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U z 2023r poz. 1606).

3.Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r.-Kodeks karny (Dz.U z 1997r Nr 88 poz. 553).
4.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r.-Karta Nauczyciela (Dz.U z 1982 Nr 3 poz.19 ze zmian.).

5.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty-Prawo oswiatowe (Dz.U z 1991
Nr 95 poz.424 ze zmian.).

6.Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U z 2019r. poz. 1781).

7.Ustawa z 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (tj. Dz.U z 2023r poz. 1304).

8.Konwencja o Prawach Dziecka (Dz.U z 1991 Nr 120 poz. 526).
9.Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych (Dz.U 2012 poz. 1169)

10.Rozporzadzenie rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011r. w sprawie procedury
.Niebieskie Karty”.

11.Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023r.w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”.

Wstep.

-~otandardy Ochrony Matoletnich” (zwane dalej ,Standardami”) majg na celu
zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim uczniom, dbato$¢ o ich dobro, uwzglednianie ich
potrzeb i podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie. Niniejszy dokument stanowi
zbiér zasad i procedur postepowania obowigzujgcych w Zespole Szkét Technicznych
w Chetmie w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa psychofizycznego uczniéw oraz
warunkuje budowanie przyjaznego srodowiska w szkole (ilekro¢ w dokumencie ,Standardy
Ochrony Matoletnich” jest mowa o szkole nalezy odnosi¢ zasady réwniez do funkcjonujgcego
przy szkole internatu).

Standard 1 — Szkota opracowata, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony
Matoletnich, ktére okreslaja:

a) Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu zawarte w rozdziale 2.

b) Zasady bezpiecznych relacji personel-matoletni, w tym zachowania niedozwolone zawarte
w rozdziale 3.

¢) Procedury reagowania na krzywdzenie matoletnich zawarte w rozdziale 4.

d)Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie
i dalsze dziatania pomocowe oraz za wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty” zawarte
w rozdziale 5.

e) Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, w tym zachowania niedozwolone
zawarte w rozdziale 6.



Standardy Ochrony Maloletnich
Zespot Szkoét Technicznych im. gen. Z. Bohusza-Szyszko w Chetmie
wersja zupetna

f) Zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu zawarte
w rozdziale 7.

g) Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie, w tym
ochrony wizerunku i danych osobowych zawarte w rozdziale 8.

h) Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia zawarte
w rozdziale 9.

i) Zasady upowszechniania i ewaluacji Standardéw zawarte w rozdziale 10.

Standard 2 — Szkofa stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie szkoli
personel ze Standardéw.

Standard 3 — Szkota wdrozyta i stosuje procedury interwencyjne, ktére znane sg
i udostepnione catemu personelowi. Kazdy pracownik wie, komu nalezy zgtosi¢ informacje
o krzywdzeniu matoletniego i kto jest odpowiedzialny za dziatania interwencyjne. Kazdemu
pracownikowi szkoly udostepnione sg dane kontaktowe do lokalnych instytucii
odpowiedzialnych za przeciwdziatanie i interwencje w przypadku krzywdzenia matoletnich.

Standard 4 — Szkota co najmniej raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje
oraz aktualizuje zapisy Standardow, konsultujagc zmiany z personelem, uczniami
i rodzicami/opiekunami prawnymi.

Rozdziat 1

Postanowienia ogolne.

1.Celem Standarddéw Ochrony Matoletnich jest:

a)zwrécenie uwagi personelu szkoty, rodzicow/opiekunéw prawnych i podmiotéw
wspotpracujgcych na koniecznos¢ podejmowania wzmozonych dziatah na rzecz ochrony
matoletnich ucznidéw przed krzywdzeniem;

b)okreslenie zakresu obowigzkéw przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych na
rzecz ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;

c)wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletnich;

d)podejmowanie i koordynowanie dziatan wychowawczo-profilaktycznych w zakresie
zapewnienia ochrony uczniéw przed krzywdzeniem i przemocg.

2.Personel szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone
w Standardach.

3.Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy
przemocy: stownej, fizycznej, seksualnej, ekonomiczne;.

4.Ze Standardami zapoznawany jest personel placéwki, uczniowie i ich rodzice/ opiekunowie
prawni, zgodnie z procedurami okreslonymi w Standardach.
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5.Dyrektor szkoty wyznacza pedaqoga szkolnego jako osobe odpowiedzialng za
monitorowanie realizacji Standardéw, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie
i modyfikowanie zapiséw Standardéw oraz prowadzenie rejestru interwencji i zgtoszen.

6.Za monitoring bezpieczenstwa urzgdzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu,
Dyrektor czyni odpowiedzialnym_administratora sieci.

Rozdziat 2
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.

1.Standardem jest rekrutacja pracownikbw pedagogicznych i niepedagogicznych,
odbywajgca sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji, a obowigzkiem pracodawcy jest
weryfikacja kwalifikacji kandydata, w tym stosunek do wartosci stanowigcych podstawe
relacji miedzyludzkich akceptowanych w placowce, takich jak: ochrona praw ucznidw,
okazywanie szacunku, poszanowanie godnosci.

2.Szkota dba, aby osoby w niej zatrudnione, zaréwno pracownicy pedagogiczni, jak
i niepedagogiczni, w tym osoby pracujgce na podstawie umowy-zlecenia oraz stazysci
i praktykanci, nie miaty przeciwwskazan do pracy z dzieémi oraz nie stanowity dla nich
zagrozenia.

3.W kazdym przypadku szkota musi posiada¢ zweryfikowane dane pozwalajgce
zidentyfikowa¢ osobe przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, tj, imie
(imiona) i nazwisko, date urodzenia oraz dane kontaktowe.

4.Zgodnie z art. 21 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepstwami na tle
seksualnym osoba zatrudniajgca - Dyrektor Zespofu Szkét Technicznych im. gen.
Z.Bohusza-Szyszko w Chetmie przed zawarciem umowy sprawdza kandydata w Rejestrze

Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym1 (rejestr z dostepem ograniczonym) oraz
w Rejestrze osoéb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania
przypadkéw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec
maloletniego ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze (dostep:
rps.ms.gov.pl, po zatozeniu profilu placéwki). Sprawdzenie w rejestrze sprawcéw
dokumentuje sie wydrukiem informacji zwrotnej wygenerowanej z Rejestru. Figurowanie
w Rejestrze wyklucza mozliwo$¢ zatrudnienia kandydata.

5.Pracodawca jest zobowigzany do uzyskania od osoby =zatrudnianej na stanowisku
pedagogicznym przed dopuszczeniem do wykonywania czynnosci z matoletnimi w szkole

2
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnos$ci w zakresie przestepstw

1
Aby sprawdzi¢ osobg¢ w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym potrzebne sa nastgpujace

dane kandydata/-tki: imi¢ i nazwisko; data urodzenia; PESEL; nazwisko rodowe; imi¢ ojca; imi¢ matki.
2

Zaswiadczenia z KRK mozna domaga¢ si¢ wylacznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost
wskazuja, ze pracownikéw w zawodach lub na danych stanowiskach obowigzuje wymog niekaralnosci - Wymag
niekaralno$ci obowigzuje m.in. nauczycieli, w tym nauczycieli zatrudnionych w placowkach publicznych oraz
niepublicznych. Z kolei ustawa o pracownikach samorzadowych nie naklada obowigzku przedstawienia
informacji z KRK przed nawigzaniem stosunku pracy.
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okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu

karnego oraz w Ustawie o przeciwdziataniu narkomanii.

6.Kandydat/kandydatka na stanowisko pedagogiczne sktada oswiadczenia o posiadaniu
przez niego/nig petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu z praw publicznych,
o niekaralnosci oraz o toczacych sie postepowaniach przygotowawczych, sgdowych
i dyscyplinarnych zgodnie z wzorem (zatfgcznik nr 1).

7.Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie przedktada pracodawcy:

a) informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celdéw dziatalno$ci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, badz informacje z rejestru
karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informac;ji dla w/w celéw;

b) pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania
w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa.

c) jezeli w ciggu 20 lat mieszkata w innych panstwach niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi.

8.Dopuszczalne jest przedtozenie przez kandydata pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej
oSwiadczenia, ze prawo danego panstwa nie przewiduje wydawania informaciji
o niekaralnosci i/lub nie prowadzi rejestru karnego oraz oswiadczenia, ze nie bytl(-a) w tym
panstwie prawomocnie skazany(-a).

9.0 sktadaniu o$wiadczen pod rygorem odpowiedzialnosci karnej i konsekwencjach ztozenia
fatszywego oswiadczenia poucz zawarta w ich tresci klauzula: ,Jestem Swiadomy(-a)
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”, ktora zastepuje pouczenie
organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

10. Przedstawiciele instytucji i fundacji wspotpracujgcy ze szkotg przejmujacy opieke nad
matoletnimi sg weryfikowani przez macierzyste jednostki pracy, ktére sktadajg do szkoty
oswiadczenie o dopuszczeniu przedstawiciela instytucji/fundacji do pracy z matoletnimi
(oSwiadczenia ma spetniaé wymagania okreslone w niniejszym rozdziale).

Rozdziat 3

Zasady bezpiecznych relacji personel-matoletni uczen,
w tym zachowania niedozwolone.

1.Podstawowg zasadg relacji miedzy matoletnim uczniem a personelem szkoty jest dziatanie
dla dobra ucznia w jego najlepszym interesie z poszanowaniem jego godnosci,
podmiotowo$ci, z uwzglednieniem jego emociji i potrzeb.

2.Personel dziata wylgcznie w ramach obowigzujgcego prawa powszechnego, przepiséw
wewnetrznych szkoty oraz swoich uprawnien i kompetencgiji.

3
Dotyczy przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu, przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, handlu ludzmi,

zngcania sig.
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3.Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzujg wszystkich pracownikéw
(pedagogicznych i niepedagogicznych), stazystéw i praktykantow oraz przedstawicieli
instytucji i fundacji wspotpracujgcych ze szkotg i obejmujg w szczegdlnosci:

a)utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wobec nich w sposéb
adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy, z zachowaniem zasad podmiotowosci
i bezpieczenstwa;

b)zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z uczniami, podkreslajgc zrozumienie
dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajgc zwierzen na site i okazujgc
zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy;

c)reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych ucznia, w tym
dostosowanie poziomu komunikacji i reagowania do ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnoscig;

d)uwzglednianie potrzeb ucznia oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym
dostosowanie metod i form pracy dla ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
ucznia z niepetnosprawnoécig oraz ucznia zdolnego;

e)rowne traktowanie ucznibw bez wzgledu na pieé, orientacie seksualng,
niepetnosprawnos$c, status spoteczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad;

f)fizyczny kontakt z wuczniem mozliwy tylko jako odpowiedz na prosbe ucznia
w sytuacji wymagajgcej wsparcia, pocieszenia. Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) uczen
zawsze musi wyrazi¢ zgode;

g)kontakt z uczniami odbywa sie wytgcznie w godzinach pracy szkoty/internatu i dotyczy
celéow dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania
Z uczniami poza godzinami pracy (wynikajgca z realizacji zadan szkolnych), nalezy
poinformowaé o tym dyrekcje i uzyska¢ zgode rodzicow/opiekundéw prawnych matoletniego
ucznia.

h)pracownik réwnowazy potrzebe nadzoru z prawem uczniéow do prywatnosci, np. nie nalezy
wchodzi¢ pod prysznice, do szatni na zajeciach wychowania fizycznego oraz pokoi
wychowankdéw internatu bez uprzedniego poinformowania;

i)przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie ucznia moze by¢ obecna
inna osoba dorosta;

jlutrzymywanie relacji towarzyskich (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni uczniéw sg
osobami bliskimi dla czionka pracownika wymagane jest zachowanie poufnosci wszystkich
informacji dotyczgcych innych dzieci, ich rodzicow/opiekundéw).

4.W relacji personelu z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczegolnosci:
a)stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie pozycji spotecznej lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

b)upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniéw;

c)ujawnianie informacji wrazliwych dotyczgcych dziecka wobec o0s6b nieuprawnionych,
w tym wobec innych uczniow;
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d)zachowywanie sie w obecnosci ucznidw w sposéb niestosowny, np. poprzez uzywanie
stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach do
atrakcyjnosci seksualnej;

e)nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek intymnych relacji, ani sktadanie mu propozycji
o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych komentarzy, zartow,
gestoéw oraz udostepnianie uczniom tresci erotycznych i pornograficznych, bez wzgledu na
ich forme;

f)utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla innych
celéw niz stuzbowe;

g)proponowanie uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani innych nielegalnych substanciji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z uczniami lub w ich obecnosci.

Rozdzial 4
Procedury reagowania na krzywdzenie matoletnich.
1.Standardem w szkole jest:

a)przeszkolenie wszystkich pracownikow w obszarze prawnego i spotecznego obowigzku
zawiadamiania instytucji o mozliwosci popetnienia przestepstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestepstw na szkode matoletniego ucznia; w zakresie roli pracownikéw
oswiaty w przeciwdziataniu przemocy domowej oraz w zakresie rozpoznawania czynnikéw
ryzyka krzywdzenia dziecka;

b)udostepnienie wszystkim pracownikom wykazu danych adresowych lokalnych placéwek
pomocowych (do wglgdu: w sekretariacie, pokoju nauczycielskim, gabinetach specjalistéw),
zajmujgcych sie ochrong dzieci oraz zapewniajgcych pomoc w sytuacji zagrozenia zycia lub
zdrowia i wspotpraca z tymi instytucjami (tj. osrodki pomocy spotecznej, dzielnicowy, centra
pomocy dziecku, osrodki wsparcia, organizacje pozarzadowe, policja, sad rodzinny, centrum
interwencji kryzysowej, placowki ochrony zdrowia);

c)udziat personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania przemocy
wobec matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikéw ryzyka, Swiadczgcych
0 mozliwosci stosowania przemocy wobec ucznia;

d)prowadzenie przez osobe wskazang w rozdziale 1 ust. 5 Standardéw tj. pedagoga
szkolnego, Karty dokumentowania przebiegu zdarzenia i Karty zdarzen zagrazajgcych dobru
mafoletniego, ktérych wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Standardow.

2.Na potrzeby Standardéw opracowano procedury podejmowania interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego
(zatgcznik nr 3).

3.0rganizowane sg oddziatywania profilaktyczne w zakresie zapobiegania przemocy, w tym
przy wspotpracy z instytucjami pozaszkolnymi (Policja, straz miejska, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, organizacje pozarzadowe i in.).

Rozdziat 5
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Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie i dalsze
dziatania pomocowe oraz za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”.

1.Dyrektor szkoty wyznacza pedagoga szkolnego jako osobe odpowiedzialng za sktadanie
zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode ucznia do odpowiednich
organow. Informacja o osobie odpowiedzialnej za sktadanie zawiadomien wywieszona jest
w sekretariacie szkoty, pokoju nauczycielskim, gabinetach specjalistdw oraz stronie
internetowej szkoty.

2.W przypadku podjecia przez personel szkoty informaciji, ze dziecko moze by¢ krzywdzone,
osoba ujawniajgca sporzadza notatke stuzbowg z uzyskanej informaciji, poczynionych
ustalen i przekazuje uzyskang informacje osobie, o ktérej mowa w rozdziale 1 ust. 5
(pedagog szkolny), ktéra sporzadza karte dokumentowania zdarzeh. Dalsze postepowanie
podejmowane jest zgodnie z procedurami (zatgcznik nr 3).

3.W przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka Ilub uzasadnionego podejrzenia
krzywdzenia matoletniego w srodowisku domowym zostaje wdrozona procedura ,Niebieskie
Karty”. Osobg odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty” (wypetnienie
formularza ,Niebieska Karta-A”) jest osoba wskazana w rozdziale 1 ust. 5 {j. pedagog
szkolny, ktory petni nadzér nad stosowaniem procedury petni pedagog szkolny przy
wspotpracy z dyrekcjg szkoty.

4 Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje z chwilg wypetnienia formularza
.Niebieska Karta-,A” w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy
domowej lub zgtoszenia dokonanego przez Swiadka przemocy domowe;.

5. Do wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajgcej
przemocy.

6. Rozmowe z osobg, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg domowa,
przeprowadza sie w warunkach gwarantujgcych swobode wypowiedzi i poszanowanie
godnosci tej osoby oraz zapewniajgcych jej poczucie bezpieczenstwa.

7. Wypetnienie formularza "Niebieska Kart-A" przeprowadza sie w obecnosci petnoletnigj
osoby doznajgcej przemocy domowej (rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego).
W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub faktyczny sg podejrzani o stosowanie
przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza sie w obecnos$ci petnoletniej osoby
najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk.) czyli np. dziadkéw, pradziadkdw oraz rodzenstwa
(w miare mozliwosci rowniez w obecnosci psychologa).

8. Po wypefnieniu ,Niebieska Karta-A” przekazuje sie ,Niebieska Karta-B” rodzicowi/
opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, w przypadku gdy osoba doznajgca przemocy
domowej jest osoba matoletnig.

9. Wypetniony formularz- ,Niebieska Karta-A” niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu interdyscyplinarnego, za$ kopie
pozostawia sie u wszczynajgcego procedure.

10. Zaden z formularzy "Niebieska Karta" nie wymaga podpisu osoby podejrzanej
0 doznawanie czy stosowanie przemocy domowe;j.
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11. Osobg upowazniong do przekazania formularza do zespotu interdyscyplinarnego jest
pedagog szkolny, ktory zawiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty o podjetej decyzji i fakcie
przekazania formularza do zespotu interdyscyplinarnego.

12.Podejrzenia lub ujawnienia zaniedbania przez rodzicéw/opiekunéw prawnych, ich
niewydolnosci wychowawczej wtasciwym jest zawiadomienie sgdu rodzinnego lub o$rodka
pomocy spotecznej wtasciwego dla miejsca zamieszkania matoletniego lub innych instytucji
wspierajgcych dziecko i rodzine celem wglgdu w sytuacje rodzinng.

13.W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka albo osoby mu najblizszej, osoba
ujawniajgca zdarzenie niezwiocznie sktada zawiadomienie na numer alarmowy 112 oraz
zawiadamia pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty.

14.Wszyscy pracownicy szkoty, ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
uzyskali informacje o krzywdzeniu ucznia lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzani do
zachowania tajemnicy.

15.0bieg dokumentéw w sprawach zwigzanych z krzywdzeniem matoletnich okresla
Instrukcja Kancelaryjna.

16.Zasady przechowywania ujawnionych incydentow lub zgtoszonych incydentow lub
zdarzeh zagrazajgcych dobru matoletniego jest zgodny z Instrukcjg Archiwizacyjng.

Rozdziat 6

Zasady bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi, w tym zachowania niedozwolone.

1.Standardem jest tworzenie bezpiecznej atmosfery zycia szkolnego, sprzyjajacej tolerancji
oraz rozwijanie odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

2.Podstawowg zasadg relacji miedzy maloletnimi i miedzy uczniami petnoletnimi
a niepetnoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajgce godnosé¢, podmiotowos¢ oraz
potrzeby uczniéw.

3.Uczniowie nie naruszajg praw innych uczniow, w tym prawa do odmiennos$ci i zachowania
tozsamosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacije seksualng, cechy fizyczne,
niepetnosprawnosc.

4 Niedozwolone jest w szczegolnosci:

a)stosowanie agresji i przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;
b)uzywanie wulgarnego, obraZliwego jezyka;

c)upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

d)zachowanie w sposéb niestosowny, tj. uzywanie, gestow, zartéw, kierowanie obrazliwych
uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym, etnicznym, wyznaniowym czy rasowym;

e)stosowanie zastraszania i grozb w jakiejkolwiek formie;

futrwalanie i upublicznianie wizerunku innych uczniéw poprzez: filmowanie, nagrywanie
gtosu i fotografowanie bez uzyskania zgody oraz w sytuacjach intymnych;
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g)udostepnianie matoletnim substancji psychoaktywnych (m.in. narkotykéw, alkoholu,
papieroséw, e-papieroséw) oraz uzywanie ich w swoim otoczeniu;

h)stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. przynoszenie do szkoty
ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotdéw i substancji (m.in. sSrodkéw
pirotechnicznych, tancuchdw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoty.

5.Wszyscy uczniowie zapoznawani sg z obowigzujgcymi w szkole procedurami
bezpieczenstwa, wiedzg jak zachowywac¢ sie w sytuacjach, ktére zagrazajg ich
bezpieczehstwu lub bezpieczenstwu innych ucznidéw, gdzie i do kogo mogg sie w szkole
zwroéci¢ o pomoc.

Rozdziat 7
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu.

1.Szkota ma obowigzek podejmowac dziatania zabezpieczajgce uczniéw przed dostepem do
szkodliwych i zagrazajgcych tre$ci zamieszczanych w Sieci, ktére mogg zagrazac
bezpieczehstwu psychofizycznemu i prawidtowemu rozwojowi.

2.W szkole powotana jest funkcja administratora sieci (zgodnie z rozdziatem 1 ust. 6),

3.W przypadku uzytkowania sprzetu z dostepem do Internetu pod nadzorem pracownika
szkoty, ma on obowigzek informowania ucznidw o zasadach bezpiecznego korzystania
z zasobdw internetowych i czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z Sieci podczas zajec.
W salach z dostepem do Internetu dla uczniéw umieszczone sg w widocznym miejscu
zasady bezpiecznego korzystania z zasobéw Internetu.

4.W szkole prowadzone sg cykliczne dziatania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z Internetu, zgodnie z zapisami zawartymi w Szkolnym Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym, a na jej terenie (gabinety pedagogoéw, biblioteka szkolna,
sale informatyczne) dostepne sg materiaty edukacyjne z tego zakresu.

5.Urzadzenia elektroniczne (np. telefony, tablety) mozna wykorzystywaé podczas zajec
lekcyjnych w celach dydaktycznych po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzgcego dane
zajecia lub na jego wyrazne polecenie.

6.Uczniowi-uzytkownikowi komputera zabrania sie:

a)instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania
zainstalowanego w systemie;

b)usuwania cudzych plikéw, odinstalowania programoéw, dekompletowania sprzetu;
c)poditgczania i roztgczania podzespotéw komputera i przewodow zasilajgcych.

7.Bezpieczne korzystanie z urzadzen z dostepem do Internetu obejmuje nastepujace
zasady:

a)nie podawaj swoich danych adresowych, t.j.: imie i nazwisko, numer telefonu, adres
domowy,

b)dbaj o nierozpowszechnianie swojego wizerunku, nie udostepniaj zdje¢ nieznajomym,
w szczegolnosci zdje¢ intymnych czy w niepetnym ubraniu,
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c)poinformuj osoby doroste o kazdym przypadku, gdy napotkasz w sieci tresci, ktére wydaja
sie nielegalne, czy w jakikolwiek sposéb wywotujg twoj niepokd;,

d)o propozycjach spotkania, jakie otrzymasz od oséb, ktére poznate$ w Internecie zawsze
informuj rodzicéw/opiekundéw prawnych lub inne osoby doroste, do ktérych masz zaufanie

e)nie hejtuj w sieci, nie pokazuj agresji, nie stosuj grézb,
fnie korzystaj z sieci przez zbyt diugi czas, bo moze szkodzi¢ twojemu zdrowiu,

g)pamietaj, ze im dtuzej korzystasz z sieci, tym mniej rozmawiasz ze znajomymi twarzg
w twarz, a takie kontakty sg najbardziej wartoSciowe,

h)weryfikuj informacje z sieci, w przypadku stwierdzenia informacji o charakterze fake news
poinformuj niezwiocznie pracownika szkoty lub rodzica/opiekuna prawnego.

Rozdziat 8

Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi
w innej formie.

I. Niebezpieczne tresci (materialy pornograficzne, promujgce nienawisé, rasizm,
ksenofobie, przemoc, zachowania autodestrukcyjne).

1.W przypadku uzyskania informacji o dostepie do tresci nieodpowiednich nalezy
powiadomi¢ dyrektora szkoty oraz administratora sieci szkolnej, ktory ustala okolicznosci
zdarzenia, podejmujgc prébe ustalenia sprawcy oraz sSwiadkéw incydentu, a takze
zabezpiecza dowody oraz podejmuje dziatania majgce na celu przeciwdziataniu wystgpienia
ponownie tym sytuacjom. Z poczynionych ustaleh sporzgdza Karte przebiegu interwencji
(zatgcznik nr 2).

2.Jesli uczestnikami zdarzenia sg uczniowie szkoty, ze sprawcg i ofiarg przeprowadzona jest
rozmowa (w oddzielnych pomieszczeniach) psychologa lub pedagoga szkolnego na temat
emoc;ji, jakie moze budzi¢ materiat, do jakich zachowan zacheca, oméwione zostajg takze
konsekwencje zdarzenia wynikajgcych ze ztamania statutu szkoty.

3.Powiadomieni zostajg rodzice/opiekunowie prawni ucznidw, ktérych informuje sie
0 poczynionych ustaleniach i dalszych dziataniach szkoty (zastosowane kary statutowe/
srodki oddziatywania wychowawczego, powiadomienie organéw $cigania, wsparcie
psychologiczno-pedagogiczne).

4.Wspdbipraca z organami $cigania lub sgdem rodzinnym obligatoryjnie musi zaistniec
w przypadku naruszenia zakazu rozpowszechniania materiatdw pornograficznych z udziatem
matoletniego (osoby ponizej 18 roku zycia — art. 202 § 3 kodeksu karnego) oraz tresci
propagujgcych publicznie faszystowski lub inny totalitarny ustréj panstwa lub nawotujgcych
do nienawisci na tle réznic narodowos$ciowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych
(art. 256 i art. 257 kodeksu karnego).
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Il. Cyberprzemoc.

1.Uczenh, ktéry stat sie ofiarg lub swiadkiem cyberprzemocy (wy$miewania, ponizania
uczestnikow spotecznosci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych
komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjeciami itp.) powinien zgtosic¢
sytuacje do wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgtoszenia moze
dokonacé takze swiadek cyberprzemocy.

2.Przedstawiciel personelu, do ktérego dotarta informacja probuje ustali¢ okolicznosci
zdarzenia, zebra¢ dowody w postaci zrzutéw ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdjec,
adresow stron internetowych. Zebrane materiaty przekazywane sg osobie wskazanej
w rozdziale 1 ust. 5, ktéra wykonuje Karte przebiegu interwencji (zatgcznik nr 2).

3.0 zdarzeniu poinformowani zostajg rodzice/opiekunowie prawni, ktorzy wspdinie
z dyrektorem, administratorem sieci i koordynatorem ds. Standardow ustalajg, czy sytuacja
wymaga powiadomienia organow sScigania i czy odpowiedzialinym za to bedzie
rodzic/opiekun prawny czy szkota.

4.Pedagog/psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej ofierze,
wyjasniajgc rowniez role szkoty w przeciwdziataniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne etapy
postepowania szkoty.

5.Jesli sprawcy jest uczeh szkoty, pedagog lub psycholog szkolny powinien przeprowadzié
z nim rozmowe, w wyniku ktorej ustali, czy istniejg przestanki do zgtoszenia sprawy do
organow $cigania, czy wystarczajgce bedzie zastosowanie kar statutowych i $srodkéw
oddziatywania wychowawczego.

I1l. Ochrona wizerunku.

1.Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujgcej wtadze rodzicielskg lub
opieke nad dzieckiem (wymodg art. 8 RODO). Osoba matoletnia powyzej 16 roku zycia ma
prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.

2.Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicéw/opiekunéw lub matoletniego powyzej 16 roku
zycia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania sie umieszczania
informacji pozwalajgcych ustali¢ tozsamos¢ osob ujetych na zdjeciu lub innej formie
publikaciji.

3.Pracownikowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie instytucji bez
pisemnej zgody opiekuna dziecka.

4.0chrona wizerunku matoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa sie na
zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu. Regulamin monitoringu okresla zasady
udostepniania nagran podmiotom zewnetrznym, w tym policji, stuzbom porzgdkowym oraz
w sprawach wymagajgcych wyjasnien.
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Rozdziat 9

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

1.Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a)zainicjowanie dziatah interwencyjnych we wspotpracy z innymi instytucjami, jesli istnieje
taka koniecznosg;

b)wspdtpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu powstrzymania krzywdzenia
matoletniego i zapewnienie mu pomocy;

c)rozpoznanie czy konieczne jest podjecie dziatah prawnych;

d)objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty i pomoca
specjalistyczng poza szkota, jesli zaistnieje taka koniecznosé;

e)fakt ujawnienia krzywdzenia matoletniego nie podlega ocenie uwiarygadniajgcej ze strony
pracownika szkoty, wymaga zareagowania.

2.W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczeh, jego rodzice/opiekunowie prawni,
wychowawca i specjalista szkolny (psycholog, pedagog, pedagog specjalny).

3.Plan wsparcia uwzglednia:

a)dziatania interwencyjne, majgce na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa, w sytuacji
podejrzenia popetnienia przestepstwa zgtoszenie do organdéw scigania;

b)formy wsparcia oferowane przez szkote;
c)zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka potrzeba.

4.Planem wsparcia nalezy objgé¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego ucznia, jesli sg uczniami
szkoty i wymaga tego sytuacja.

5.Plan wsparcia matoletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dziataniami
interwencyjnymi, a jego naczelng zasadg jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunkow
do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, réwniez pozaszkolnej, udzielanie wsparcia
rodzicom/opiekunom prawnym i wspétpraca miedzyinstytucjonalna.

6.Plan wsparcia matoletniego ustalany jest rowniez w sytuacji, gdy inicjatorem dziatah
interwencyjnych jest inna instytucja (procedura ,Niebieskie Karty”, uzyskanie informaciji
o krzywdzeniu od organdw $cigania lub sgdu itp., wspétpraca z OPS).

7.Plan wsparcia matoletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym prawng, psychologiczng,
socjalng i medyczng, uwzgledniajgc wspotprace interdyscyplinarng w tym zakresie, a zasadg
udzielania pomocy przez placéwke osobie matoletniej jest interdyscyplinarna wspétpraca
zespotowa ograniczona do 0sob pracujacych z dzieckiem.

8.Zadania pracownikow szkoty wigzg sie gtdwnie z pomocg w realizowaniu przez ucznia
zadan dydaktyczno-wychowawczych i budowaniu pozytywnych relacji z rowiesnikami
i personelem szkoty.

9.Plan wsparcia matoletniego ucznia nie konczy sie wraz z kohcem procedury prawnej.
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Rozdziat 10

Zasady i sposo6b udostepniania personelowi, matoletnim i ich opiekunom prawnym do
zaznajomienia i stosowania oraz zasady aktualizacji i przegladu Standardéw.

1.W szkole zostaty opracowane dwie wersje dokumentu ,Standardéw Ochrony Matoletnich:

a)wersja ,zupetna”, inaczej kompletna przeznaczona dla pracownikdw szkoty,
rodzicow/opiekunéw prawnych, zewnetrznych podmiotéw uprawnionych do kontroli i jest
dostepna w sekretariacie szkoty, pokoju nauczycielskim, gabinetach specjalistow szkolnych
oraz w formie elektronicznej na stronie internetowej szkoty pod adresem https://zst.chelm.pl/
w zaktadce ,Dla rodzica, Dla nauczyciela”.

b)wersja ,skrécona” — przeznaczona dla matloletnich jest dostepna na stronie internetowe;
szkoty pod adresem https://zst.chelm.pl/, w zaktadce ,Dla ucznia”.

2.Kazdy pracownik ma obowigzek zapozna¢ sie¢ ze Standardami po zawarciu umowy
O prace, a akt zapoznania sie i przyjecia do stosowania poswiadcza podpisem na liscie
dostepnej w dziale kadr oraz poprzez ztozenie do akt osobowych oswiadczenia.

3.Rodzice/opiekunowie prawni uczniéw zapoznawani sg ze Standardami podczas zebran,
na poczatku roku szkolnego, a pierwsze zapoznanie nastgpi niezwiocznie po opracowaniu
i wprowadzeniu Standardow w szkole zgodnie z zapisami w rozdz. 10 ust.1 pkt. a.

4. Uczniowie zapoznawani sg ze Standardami podczas jednych z zaje¢ z wychowawcyg
realizowanych w miesigcu wrzesniu kazdego roku, przy czym pierwsze zapoznanie nastgpi
niezwtocznie po opracowaniu i wprowadzeniu Standardéw w szkole zgodnie z zapisami
w rozdz. 10. ust.1 pkt. b.

5.Tres¢ oswiadczenia dla personelu o0 zapoznaniu sie ze standardami stanowi zafgcznik nr 4.

6.Pracownicy powotani do petnienia funkcji zgodnie z zapisami rozdziatu 1 ust. 5 — 6 przy
wspotpracy z dyrekcjg szkoty na biezgco monitorujg i okresowo weryfikujg zgodnosé
prowadzonych dziatah z przyjetymi zasadami ochrony dzieci, dokonujgc co najmniej raz na
dwa lata oceny Standardéw, by dostosowac je do aktualnych potrzeb oraz obowigzujgcych
przepiséw. Whnioski z przeprowadzonej oceny sg dokumentowane w formie notatek
stuzbowych, a zmiany w Standardach wprowadzane sg aneksami, po uzyskaniu akceptacji
dyrekgcji szkoty i po konsultacjach z radg pedagogiczng, radg rodzicow i samorzgdem
uczniowskim.

7.0soba, o ktérej mowa w rozdziale 1 ust. 5 przeprowadza ws$rdd pracownikow,
rodzicow/opiekunéw prawnych i ucznibw minimum raz na dwa lata ankiete monitorujgca
poziom realizacji Standardéw, a nastepnie dokonuje analizy jakosciowej i iloSciowej badania
ankietowego i sporzadza na tej podstawie sprawozdanie z monitoringu. Sprawozdanie
przekazywane jest dyrektorowi szkoty.

8.Monitoring i ewaluacja Standardéw prowadzona jest w oparciu o analize dokumentaciji
wewnetrznej i korespondencji miedzy instytucjonalnej, przepiséw prawa, obserwacje, analize
ilosciowg i jakosciowg zgtoszen, badania ankietowe, diagnoze czynnikow ryzyka
i chronigcych oraz konsultacje z organami szkoty.

9.Wprowadzone zmiany w Standardach zatwierdza i przedstawia pracownikom,
rodzicom/opiekunom prawnym i uczniom, dyrektor szkoty.


https://zst.chelm.pl/#_blank
https://zst.chelm.pl/#_blank

Standardy Ochrony Maloletnich
Zespot Szkoét Technicznych im. gen. Z. Bohusza-Szyszko w Chetmie
wersja zupetna

Rozdziat 11

Przepisy koncowe.

Ogloszenie nastepuje poprzez zamieszczenie Standardéw na stronie zgodnie z zapisami
w rozdz. 10.pkt.1
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Zatgcznik nr 1

Oswiadczenie kandydata (pracownicy pedagogiczni)

miejscowosé, data

Ja, o nr PESEL ............. o$wiadczam, ze posiadam petna zdolno$¢ do czynno$ci
prawnych, korzystam z praw publicznych, nie bylam/em skazanaly za przestepstwo
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode
matoletniego oraz nie toczy sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne
w tym zakresie. Nie zostatam/em skazanaly prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

czytelny podpis
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Zatgcznik nr 2

Karta przebiegu zdarzenia.

wersja zupetna

1.Imig i nazwisko ucznia/matoletni€go. .........ccuuviriiieieie e

2.Przyczyna interwencji (forma Krzywdzenia) .........c.c.eeueeiiiiiiiiiiiiiie e

3.0soba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia .................cccco.

4.0Opis podjetych dziatan

ucznia/matoletniego

Data Dziatanie
Opis podijetych dziatanh przez
Spotkanie z Data Opis spotkania
rodzicami/opiekunami
ustawowymi

Forma podjetej interwencji
(wtasciwe zakresli¢)

ezawiadomienie o0 popetnieniu przestepstwa
swniosek o wglad w sytuacje ucznia/matoletniego/rodziny
epowiadomienie Policji

eszkolna pomoc psychologiczno-pedagogiczna w formie:

einny rodzaj interwencji (jJaki?).......ccccccvvneerneneenn.

Dane dotyczgce interwencji
(nazwa organu, do ktorego
zgtoszono interwencje) i data
interwencji.

Wyniki interwencji

dziatania szkoty:

dziatania rodzicéw/opiekundéw ustawowych:

efekty interwenciji:
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Karta zdarzen zagrazajgcych dobru maftoletniego.

Ip. | Opis zdarzenia-dane Podjete przez Skutki zdarzen
ucznia/matoletniego, szkote dziatania*
data podjetej
interwencji

Wykaz korespondencji
miedzyinstytucjonalnej
(numery kancelaryjne,
daty)

*

1.zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa

2.wniosek o wglad w sytuacje ucznia/matoletniego/rodziny
3.powiadomienie Policji

4.wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”

5.szkolna pomoc psychologiczno-pedagogiczna w formie: ..................

6.inny rodzaj interwencji (jaki?)........cccoccvvvieenenenns
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Zatgcznik nr 3

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

§1
Definicje
Swiatowa Organizacja Zdrowia wskazuje, ze krzywdzeniem jest kazde zamierzone
i niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji lub spofeczenstwa
jako catosci, a takze kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktére naruszajg
réwne prawa i swobody dzieci i/lub zaktécajg ich optymalny rozwdj. Wyrézni¢ mozna cztery

formy krzywdzenia osoby maloletniej: przemoc psychiczng, przemoc fizyczng,
zaniedbywanie, wykorzystywanie seksualne.

Wykorzystywanie seksualne dziecka to wigczanie dziecka w aktywnosc¢ seksualng,
ktorej nie jest ono w stanie w pemni zrozumiec¢ i udzieli¢ na nig swiadomej zgody, i/lub na
ktérg nie jest odpowiednio dojrzate rozwojowo i nie moze zgodzi¢ sie w wazny prawnie
sposOb i/lub ktéra jest niezgodna z normami prawnymi bgdz obyczajowymi danego
spofeczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywno$é
wystapi miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, je$li osoby te ze

4
wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki, zaleznosci, wtadzy .

§2
Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode maloletniego

Wsrdéd przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode matoletniego
wyrozni¢ mozna przestepstwa wskazane w Ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny
(tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.) w nastepujgcych regulacjach:

1.art.197 — zgwatcenie i wymuszenie czynnos$ci seksualnej,

2.art.198 —seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci,

3.art.199 —seksualne wykorzystanie stosunku zaleznosci lub krytycznego potozenia,
4.art.200 — seksualne wykorzystanie matoletniego,

5.art.200a —elektroniczna korupcja seksualna matoletniego,

6.art.200b — propagowanie pedofilii,

7.art.202 —publiczne prezentowanie tresci pornograficznych.

Zgodnie z art. 304 § 2 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j.
Dz.U. z 2022 r. poz. 1375 ze zm.) instytucje panstwowe i samorzadowe, ktére w zwigzku ze
swg dziatalnoscig dowiedzialy sie o popetnieniu przestepstwa Sciganego z urzedu, s3g
zobowigzane niezwiocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje oraz przedsiewzig¢

4

Definicja podana za: P. Mastowska, J. Podlewska, Interwencja prawna na rzecz dziecka krzywdzonego.
Informator dla profesjonalistéw, Fundacja Dajemy Dzieciom Site, s. 7 (dokument elektroniczny dostepny na
stronie: https://edukacja.fdds.pl/pluginfile.php/101327/mod_resource/content/3/Interwencja_prawna_informator-
akt_03.2023.pdf).
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niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do scigania przestepstw lub do
czasu wydania przez ten organ stosownego zarzgdzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia
Sladéw i dowoddw przestepstwa.

§3
Wazne sygnaly

Pracownicy placéwki zwracajg szczegdlng uwage na wystepowanie w zachowaniu
matoletniego sygnatow Swiadczgcych o krzywdzeniu, w szczegdlnosci o mozliwosci
popetnienia przestepstwa wskazanego w § 2. Uwage pracownika powinny zwréci¢ np.
nastepujgce zachowania:

edziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania
kosci itp.), ktoérych pochodzenie trudno jest wyjasnic,

espodawane przez dziecko wyjasdnienia dotyczgce obrazen wydajg sie niewiarygodne,
niemozliwe, niespojne itp.; dziecko czesto je zmienia,

epojawia sie nieche¢ przed udziatem w lekcjach uwzgledniajgcych c¢wiczenia
fizyczne,

edziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuac;ji i pogody,
edziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta,
edziecko boi sie rodzica lub opiekuna,

edziecko boi sie powrotu do domu,

edziecko jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone,

edziecko cierpi na powtarzajgce sie dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, gtowy,
mdtosci itp.,

edziecko moczy sie bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok
okreslonych osab,

enastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania dziecka.

§4
Procedury postepowania

W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu maloletniego lub podejrzenia krzywdzenia
matoletniego, pracownik ma obowigzek:

a)wezwac¢ pomoc (numer alarmowy 112) jezeli wystgpito zagrozenie zdrowia lub zycia,
w innej sytuacji skonsultowac¢ sie z szkolnym pielegniarzem,

b)poinformowaé dyrektora placéwki o zdarzeniu lub o swoich podejrzeniach co do
krzywdzenia matoletniego,

c)sporzadzi¢ notatke stuzbowg opisujgcg zdarzenie, w szczegolnosci przyczyne wystgpienia
podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego.
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Powiadamiajgc dyrektora o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego, pracownik:

a)przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia, ktdre udato mu sie ustalic lub ktérych
wystgpienie podejrzewa,

b)informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujgcych na krzywdzenie.

W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetnienia wobec matoletniego jednego z
przestepstw wskazanych w § 2:

a)dyrektor placowki sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury, realizujgc obowigzek
wynikajacy z art. 304 § 2 Kodeksu postepowania karnego,

b)dyrektor podejmuje niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do
Scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby
nie dopusci¢ do zatarcia sladow i dowodéw przestepstwa, o ile miato ono miejsce na terenie
placéwki.



Standardy Ochrony Maloletnich
Zespot Szkoét Technicznych im. gen. Z. Bohusza-Szyszko w Chetmie
wersja zupetna

Zatgcznik nr 4
Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Mafoletnich.

Ja nizej podpisanaly oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z dokumentacjg wchodzgca
w sktad Standardow Ochrony Matoletnich obowigzujgcg w Zespole Szkét Technicznych
im.gen.Z.Bohusza-Szyszko w Chetmie i przyjmuje ja do realizacji.

data i czytelny podpis



