Aktualizacja 2024-03-15

Zatgcznik nr 2

Chetm dNia... e s

Informacja o dochodach brutto przypadajacych na jedng osobe w rodzinie.

Ja NIZ€j POAPISANY() roeereirieiecire ettt ettt as e st et et eas et r e s snen s s eaeerennns oswiadczam,ze
na moim utrzymaniu znajdujg sie nastepujgce osoby (wskazaé tylko osoby uprawnione do korzystania
z ZFSS):

Lp. Nazwisko Imie Stopien pokrewienistwa Wiek

O Rl W N e

taczne dochody miesieczne brutto (dochdéd pomniejszony o sktadki na ubezpieczenia spoteczne)
wszystkich cztonkéw mojej rodziny wspélnie zamieszkatych, za rok poprzedni w przeliczeniu na jedng
osobe wynosity:

v do 2500 zt wtacznie,

v' powyzej 2500 zt, do 3500 zt wiacznie,

v' powyzej 3500 zt *
Prawdziwos¢ powyiszej informacji potwierdzam wiasnorecznym podpisem, Swiadomy(a)
odpowiedzialnosci przewidzianej w § 12 Regulaminu.

W przypadku dzieci powyzej 18 roku Zycia nalezy dofqczy¢ dokumenty potwierdzajgce nauke np.
zaswiadczenie ze szkoty/uczelni, kserokopie legitymacji szkolnej/studenckiej, inne.

Emeryci/Renciéci zobowigzani sg dotgczyé PIT z dochodami za rok poprzedni.

Dofinansowanie $wiadczen nalezy przekaza¢ na rachunek bankowy nr:

(data i podpis)

*) — wtasciwe podkresli¢
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Zatgcznik nr 3
Chetm, dNia... e e
L
e
e
Whniosek

o przyznanie $wiadczenia socjalnego z ZFSS

Prosze o przyznanie, zgodnie z Regulaminem ZFSS, nastepujgcego $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych:

Informacje o dochodach nalezy wypetni¢ w sytuacji ubiegania sie o swiadczenie z ZFSS wyptacane
przed terminem ztozenia Informacji o dochodach (zatacznik nr 2)

taczne dochody brutto (dochdéd pomniejszony o sktadki na ubezpieczenia spoteczne) wszystkich
cztonkdw mojej rodziny wspdlnie zamieszkatych za rok poprzedni w przeliczeniu na jedng osobe
WYnNosi:

do 2500 zt wtacznie powyzej 2500 zi, do 3500 zt wigcznie powyzej 3500 zt *

Prawdziwos¢ powyiszej informacji potwierdzam witasnorecznym podpisem, sSwiadomy(a)
odpowiedzialnosci przewidzianej w § 12 Regulaminu.

aktualny numer rachunku bankowego

(data i podpis wnioskodawcy)

*) — witasciwe podkresli¢
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Zatacznik nr 4

TABELE WYSOKOSCI SWIADCZEN FINANSOWANYCH Z ZFSS | DOPXAT DO TYCH SWIADCZEN

Tabela nr 1

Dofinansowanie wypoczynku uprawnionych wskazanych w § 4 ust.1 pkt. 1, 2 lub 3 w jednej
z wymienionych ponizej form jeden raz w roku

Dofinansowanie krajowego i zagranicznego wypoczynku
Sredni dochéd brutto na osobe w Dofinansowanie wczasow pracownikéw oraz emerytéw w formie wczasdw, wycieczek, leczenia
rodzinie pracowniczych , wczasy pod gruszg”| sanatoryjnego zorganizowanego przez podmioty uprawnione lub
indywidualnie przez osobe uprawniong

| prég dochodowy 720 zt 60%, nie wiecej niz 720 zt

Il prég dochodowy 600 zt 50%, nie wiecej niz 600 zt

Il prég dochodowy 480 zt 40%, nie wiecej niz 480 zt
Tabela nr 2

Wartos¢ ulgowej ustugi za pobyt uprawnionych wskazanych § 4 ust.1 pkt. 1, 2 lub 3 w zaktadowym
obiekcie socjalnym w Osrodku Wypoczynkowym w Okunince za 10 dniowy turnus

Sredni dochéd brutto na Domki Domki Domki Domki standard
osobe w rodzinie standard | standard I standard IlI v
w okresie wakacyjnym
| prég dochodowy 300 500 600 700
Il préog dochodowy 350 550 650 750
Il préog dochodowy 400 600 700 800
poza okresem wakacyjnym (dotyczy tylko oséb uprawnionych)
| prég dochodowy 150 350 450 550
Il préog dochodowy 200 400 500 600
Il prog dochodowy 250 450 550 650
Tabela nr 3

Dofinansowanie wypoczynku uprawnionych wskazanych w § 4 ust.1 pkt. 4 w jednej z wymienionych

ponizej form jeden raz w roku na kazde uprawnione dziecko

Sredni dochdd brutto na osobe w

Zwiekszenie dofinansowania w
ramach wczaséw pracowniczych

Dofinansowanie krajowego i zagranicznego
wypoczynku dzieci i mtodziezy zorganizowanego
przez podmioty uprawnione lub indywidualnie
przez osobe uprawniong, w formie kolonii

rodzinie ,wczasy pod gruszg” wypoczynkowych, turnuséw zdrowotnych (np.
rodzica/opiekuna prawnego dziecka sanatorium), obozdéw, zimowisk, wycieczek
szkolnych, wczaséw wypoczynkowych i zielonych
szkot
| prég dochodowy 540 zt 60%, nie wiecej niz 540 zt
Il prég dochodowy 450 zt 50%, nie wiecej niz 450zt
Il prég dochodowy 360 zt 40%, nie wiecej niz 360 zt
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Tabela nr 4
Dofinansowanie uprawnionych wskazanych w § 4 ust.1 pkt. 1, 2 lub 3 w zakresie réznych form
dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, sportowej i turystycznej

Sredni docmgg;;ﬁ? na osobg w Wysokos¢ dofinansowania z ZFSS
| prég dochodowy 60%, nie wiecej niz 600 zt w czasie roku kalendarzowego
Il prég dochodowy 50%, nie wiecej niz 500 zt w czasie roku kalendarzowego
Il prég dochodowy 40%, nie wiecej niz 400 zt w czasie roku kalendarzowego

Tabela nr 5

Wysokosci udzielanej bezzwrotnej pomocy finansowej w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami
w okresie Swiat Wielkanocnych i Bozego Narodzenia dla uprawnionych wskazanych w § 4 ust.1 pkt. 1,
2lub3

Sredni dochéd brutto na osobe w rodzinie Wysoko$¢ uzyskanej doptaty z ZFSS
| prog dochodowy 110% kwoty bazowej
Il préog dochodowy 100% kwoty bazowej
Il prég dochodowy 90% kwoty bazowej
Tabela nr 6

Maksymalna wysokos$¢ udzielanej bezzwrotnej pomocy finansowej w formie zapomogi losowej,
w zwigzku z trudng sytuacjg rodzinng, osobistg i materialng spowodowang indywidualnymi
zdarzeniami losowymi, kleskami zywiotowymi i dtugotrwatg chorobg lub $miercig dla uprawnionych
wskazanych w § 4 ust.1 pkt. 1, 2 lub 3

Sredni dochéd brutto na osobe w rodzinie Wysokos¢ zapomogi losowej
| prég dochodowy do 1400 zt
Il prog dochodowy do 1200 zt
Il prég dochodowy do 1000 zt
Tabela nr 7

Maksymalne kwoty pozyczek na poszczegdlne cele mieszkaniowe uprawnionych wskazanych
w §4ust.1pkt.1,2Ilub3

Lp. Cel przyznanej pozyczki Maksymalna kwota pozyczki

Budowa lub zakup domu jednorodzinnego lub uzupetnienie

1 wktadu mieszkaniowego. do 20 000
2 Remont lub adaptacja domu jednorodzinnego. do 18 000 zt
3 Remont lub adaptacja lokalu mieszkalnego. do 16 000 zt

W razie zbiegu uprawnien do pozyczki na wiecej niz jeden cel, udziela sie tylko jednej pozyczki wskazanej przez
uprawnionego we wniosku.
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Tabela nr 8

Progi dochodowe, wedtug ktérych przydzielane sg $wiadczenia z ZFSS

Progi dochodowe

Sredni dochéd brutto na osobe w rodzinie

| prég dochodowy

do 2500 zt wtgcznie

Il prég dochodowy

powyzej 2500 zt do 3500 zt wtgcznie

Il prég dochodowy

powyzej 3500 zt
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Zatacznik nr 5

Chetm, dnia.... o

Whniosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

N AT o T o 1P PPPPPPPPIOE

AArES ZAMIESZKANTA 1.eeiiiiiiiieiee ettt e e e e e e sttt et e e e e s e ssabbb e e e e eeeesasbbbbaaeeeeeeeeenarbbraeaeeeeeenn

K] =T o1V 1o TSP SRS
Prosze o przyznanie pozyczki ze $rodkOw ZFSS W WYSOKOSCH ...veveveivivieicieiiieceeeeeieceeeeeieaas

£ (0111411 USSP SRSP

P o A=y AaY: (o721 o 1= oo TN o - USRS S

i roztozenie sptaty na okres......oovvvvvviveeieiiiieiiiieeeeeeeee

Rodzaj zajmowanego mieszkania (lokatorskie, wynajete, wtasnosciowe, zaktadowe, dom wtasny)*

A VLYoo TV - 1Y o 1] o TSP SPR

(€] (o1 YA o F- =T 1 o[- [N

110$¢ cztonkOw rodziny NA ULrZyManiU........ceeeiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee e e eeeee e e e e eeeeeeeeeeeeeeeee
Dochdd w przeliczeniu na jednego cztonka rodziny .........eeeveveeiiiiiiieiieiieeieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeees

Oswiadczenie pozyczkobiorcy o liczbie pobranych pozyczek ZFSS:

e nabudowe domu...........ceeinennnn.
e naremontimodernizacje mieszkania................
e naremonti modernizacje domu ...................
e na uzupetnienie wktadu mieszkaniowego ..........
(podpis pozyczkobiorcy)
STWIEIAZa SI€, 28 PAN(1) ceeeeeeeeee e e e e e e e e e e e e
Zatrudniona Na STANOWISKU ...ueeeee e e e e e e e e e e e e eeeeaees

korzystat(a) — nie korzystat(a)* z pozyczki zaktadowego funduszu mieszkaniowego.
Miesieczne uposazenie 0statnio PODIErANE ........cvvviiiiiiiiiiiiiiiiiecceeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eaaaeees

Zadtuzenia nie posiada.

Gtéwny Ksiegowy

(podpis i pieczed)
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Do whniosku o przyznanie pozyczki budowanej nalezy dofaczyé kopie dokumentdow:
o tytut wtasnosci dziatki,
e pozwolenie na budowe,
e skrécony kosztorys,

wykaz wykonanych robét potwierdzony przez kierownika budowy.

Potwierdzenie zatrudnienia pozyczkobiorcy: kadry

Dziat kadr

(podpis i pieczatka) Dyrektor

(podpis i pieczatka)

Whiosek popieram — nie popieram*

Opinia Przewodniczacego Komisji Socjalnej — popieram — nie popieram*

Przewodniczgcy Komisji Socjalnej

(data i podpis)

*- niepotrzebne skreslic.
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Zatgcznik nr 6
Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych
W dNiUeeeeceece e pomiedzy Dyrekcja Zespotu Szkét Technicznychw Chetmie

zwanym dalej zaktadem pracy, w imieniu ktorej dziata Dyrektor ... cceeeieecce e

A PanemM(Nig) .eeeeeceieeeiciiee e zwanym dalej pozyczkobiorcg, zamieszkatym

ZatrudnNioNYM N STANOWISKU ....uuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiitittiieeaeeaeaeaaeaaeaeaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaanannnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

DECYZJg NI it ZANIA coiiie e
na warunkach okreslonych w niniejszej umowie oraz na zasadach okreslonych w Regulaminie
ZFSS Zespotu Szkét Technicznych w Chetmie, zostata udzielona pozyczka ze $rodkéw ZFSS w kwocie
stownie z przeznaczeniemna

Pozyczka udzielona jest na okres .............. lat, oprocentowana w wysokosci 1% w stosunku

rocznym. Przyznana pozyczka podlega sptacie w ratach:

— pierwszarata ......ooeeiiiiiiinan, ztotych,

— nastepne ..., ztotych miesiecznie,

— odsetki ..ot ztotych, (ptatne z pierwszg ratg)
§3

W uzasadnionych przypadkach sptata pozyczki moze by¢ zawieszona na ustalony okres,
zgodnie z Regulaminem ZFSS w Zespole Szkét Technicznych w Chetmie.

84

Pozyczkobiorca wyraza zgode do potracenia naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami
zgodnie z § 2 niniejszej umowy, z przystugujacego mu miesiecznego wynagrodzenia za prace.

Sptata poizyczki nastepuje przez kolejne ..... miesiecy, pierwsza rata pfatna
z wynagrodzenia w miesigcu ......cccccevees ceeeneee. r.

§5

Wczesniejsza sptata pozyczki nie skutkuje ponownym naliczaniem odsetek, zatem raty
pozostate do spfacenia zostajg niezmienne.

§6
Nie sptacona pozyczka, udzielona ze $rodkéw ZFSS staje sie natychmiast wymagalna

w razie wygasniecia stosunku pracy, w nastepstwie porzucenia pracy przez pracownika oraz w razie
rozwigzania stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu Pracy lub za wypowiedzeniem z powodu
nienalezytego wywigzania sie pracownika z jego obowigzkdéw za wypowiedzeniem, a takze wypadku
stwierdzenia niecelowego wykorzystania pozyczki. Warunki i zasady spfaty pozyczki ustala zaktad,
ktory udzielit pozyczki.
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§7
Rozwigzanie stosunku pracy nie z winy pracownika nie powoduje zmiany warunkdw
udzielania pozyczki zawartych w niniejsze; umowie. W wypadku tym Dyrektor ZST w Chetmie
ustali w porozumieniu z pozyczkobiorcg sposdb sptaty i zabezpieczenie pozyczki.

§8
Zmiany warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
§9
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Ustawy
z dnia 4 marca 1994 r. O ZFSS (tekst jednolity Dz. U. Nr 43, poz. 163 z 1994 r.).
§10
Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére otrzymujg.

Pozyczkobiorca oraz Zespot Szkédt Technicznych w Chetmie.
Na poreczycieli proponuje:

(Y TA Lo =TV o T 2R PUURRRN
AAIES ZAMIESZKANIA 1evviiiiii i e e ittt ee e e e e e ettt et e s e e e e et et aaba e eeeeeeeeesasanaeeeeeeeneetrnnaaeeaeaaees
miejsce pracy — Zespot Szkoét Technicznych w Chetmie

Czytelny POdpPis POrECZYCIEIA ..uuuvueeiiiiiiiiiiiiti e aaasaaaanasaannsasaannnnannnnn

W razie nie uregulowania we wtasciwym terminie pozyczki zaciggniete]j przez pozyczkobiorce

z ZFSS wyrazamy zgode, jako solidarnie wspétodpowiedzialni, na pokrycie naleznej kwoty wraz
z odsetkami z naszych wynagrodzen.

Stwierdzam wtasnorecznos$¢ podpisdw poreczycieli i pozyczkobiorcy

Piecze¢ firmowa szkoty Podpis pozyczkobiorcy

Podpis Dyrektora ZST w Chetmie
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Zatgcznik nr 7

PODZIAt SRODKOW ZAKtADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

NA POSZCZEGOLNE CELE | RODZAJE DZIAtALNOSCI

Cele i rodzaje dziatalnosci

% srodkow

funduszu

Woyptate swiadczenia urlopowego dla nauczycieli naliczanego i udzielanego

. . 17%
zgodnie z artykutem 53 ust. 1a Karty Nauczyciela
Dofinansowanie dziatalnosci zaktadowego obiektu socjalnego - Osrodka

. 3%

Wypoczynkowego w Okunince
Dofinansowanie wczaséw pracowniczych - wypoczynku organizowanego 6%
przez osobe uprawniong we wtasnym zakresie - ,wczasy pod gruszg” ?
Dofinansowanie krajowego i zagranicznego wypoczynku w formie wczasow,
wycieczek, leczenia sanatoryjnego zorganizowanego przez podmioty 5%
uprawnione lub indywidualnie przez osobe uprawniong
Dofinansowanie krajowego i zagranicznego wypoczynku dzieci i mtodziezy
zorganizowanego przez podmioty uprawnione lub indywidualnie przez osobe
uprawniong, w formie kolonii wypoczynkowych, turnuséw zdrowotnych (np. 3%
sanatorium), obozdéw, zimowisk, wycieczek szkolnych, wczasow
wypoczynkowych i zielonych szkot
Dofinansowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, sportowej i turystycznej 8%
Udzielenie bezzwrotnej pomocy finansowej ze wzgledu na zwiekszone 30%
wydatki w okresie swigt Wielkanocnych i Bozego Narodzenia ’
Udzielanie bezzwrotnej pomocy finansowej w formie zapomadg losowych, 29%
przeznaczonej dla oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej ?
Pomoc finansowa na cele mieszkaniowe w formie pozyczek zwrotnych 26%
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Zatgcznik nr 8

10.

11.

Regulamin zaktadowego obiektu socjalnego —
Osrodka Wypoczynkowego w Okunince

Szkolny O$rodek Wypoczynkowy w Okunince posiada 13 domkéw campingowych
Osrodek w zaleznosci od potrzeb oraz warunkéw pogodowych czynny jest w okresie od korica
kwietnia do korica pazdziernika.
W okresie wakacyjnym szkota organizuje 8 turnuséw 10 dniowych (oznaczonych w kolejnosci od
| do VIII) — terminy turnusdw ustalane sg na kazdy rok przez Dyrektora szkoty. Pobyt zaczyna sie od
godziny 12:00 pierwszego dnia turnusu i koiczy o godzinie 11:00 ostatniego dnia turnusu. Odbiér
domkéw odbywa sie w godzinach 12:00 — 14:00 pierwszego dnia turnusu, a zdawanie domkow
w godzinach 9:00 - 11:00 ostatniego dnia turnusu. Procedura zdawania i odbierania domkéw
okreslona bedzie kazdorazowo przed rozpoczeciem kazdego z turnuséw.
Propozycje przydziatu domkéw w okresie wakacyjnym na podstawie wnioskdédw oséb uprawnionych
(ztozonych nie pdzniej niz do 15 czerwca) przestawia Komisja Socjalna.
Pracownicy majg pierwszenstwo w otrzymaniu domkéw w turnusach od Il do VII.
Pierwszenstwo w ubieganiu sie o przyznanie prawa pobytu w osrodku wypoczynkowym majg
osoby, ktére nie korzystaty z niego w roku poprzedzajgcym, jak i w ostatnich latach.
Osoby uprawnione mogg ubiegac sie o przyznanie pobytu w osrodku wypoczynkowym w okresie
wakacyjnym, nie czesciej niz raz w roku, z zastrzezeniem pkt 8.
W przypadku wolnych domkéw w okresie wakacyjnym oraz poza okresem wakacyjnym osoby
uprawnione majg mozliwosé wynajecia domku na dowolny okres po zaakceptowaniu wniosku
przez Dyrektora szkoty lub osobe przez niego upowazniongs.
Odstepowanie pobytu innym osobom jest zabronione (w przypadku rezygnacji pracownika
z przydzielonego domku, fakt ten nalezy zgtosi¢ do szkoty).
Odptatnosé za 10 dniowy turnus z domkéw campingowych w Osrodku Wypoczynkowym jest
ustalona w tabeli nr 2 zataczniku nr 4 Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych Zespotu Szkét
Technicznych w Chetmie. W przypadku wynajecia na okresy krétsze odptatnosé okresla sie wedtug
wzoru:

Odptatnosé = Cena (za okres 10-cio dniowy) * liczba dni /10
Optaty za przydzielone domki nalezy wnie$¢ przelewem na konto funduszu socjalnego przed
rozpoczeciem pobytu.
Domki campingowe zostaty podzielone wedtug ich standardu:

Oznaczenie domku Standard
1,2,3 [
5 Il
9,10 n
6,7,8,11, M1, M2, M3 v

12. Dodatkowa optata obowigzuje za zuzycie energii elektrycznej oraz wody wedtug wskazan
licznika energii elektrycznej i wodomierza w kazdym z domkéw wedtug obowigzujgcych stawek.
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13.

14.

15.

16.

W przypadku domkéw 1,2,3 Dyrektor kazdorazowo ustali odptatnos$é¢ za zuzycie wody i pradu
w zwigzku z korzystaniem ze wspdlnej toalety i kuchni.

W przypadku, gdy beda niewykorzystane domki, za zgodg Dyrektora szkoty lub wyznaczonej
przez niego osoby mogg by¢ one wynajete osobom innym niz uprawnione z zastrzezeniem, ze
ich odptatnos¢ wynosi 150% wysokosci odptatnosci osoby uprawnionej znajdujgcej sie w Il
progu dochodowym okreslona w tabeli nr 2 zataczniku nr 4 Regulaminu Funduszu Swiadczen
Socjalnych Zespotu Szkét Technicznych, pokrywajg one rowniez dodatkowe optaty wymienione
w pkt 12.

Samochody oséb odwiedzajgcych powinny zosta¢ zaparkowane po wjezdzie bezposrednio za
bramami wjazdowymi.

Osoby przebywajgce w Osrodku Wypoczynkowym zobowigzane sg do dokonania optaty
klimatycznej dla gminy Wiodowa.

Do kontroli prawidtowosci korzystania z domkéw w Osrodku Wypoczynkowym Dyrektor
wyznaczy upowazniong osobe.



